
Metody  rozwiązywania
konfliktów w firmach

1. Definicje podstawowych pojęć – informacja, bezpieczeństwo

2. Zasady zarządzania bezpieczeństwem informacji

3. Teoretyczne modele ochrony danych

3.1. Powszechne prawo do prywatności
3.2. Ujęcie własnościowe ochrony danych osobowych
3.3. Ochrona danych osobowych jako informacji poufnych

4. Ochrona informacji niejawnych a ochrona danych osobowych

5. Bezpieczeństwo przetwarzania informacji i danych
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