
Sposoby  ograniczania  barier
hamujacych  rozwój  małych  i
srednich przedsiebiorstw
Wstęp………. 1

Rozdział I.
Istota  i  profil  funkcjonowania  małych  i  srednich
przedsiebiorstw  w  Polsce

1.1. Pojęcie i rodzaje małych i srednich przedsiebiorstw……….2
1.2. Uwarunkowania prawne ……….6
1.2.1. Ustawa z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie działalności
gospodarczej ……….6
1.2.2.  Ustawa  o  warunkach  dopuszczalnosci  i  nadzorowania
pomocy publicznej dla przedsiebiorców………. 8
1.3. Struktura kapitału w przedsiębiorstwie………. 10
1.3.1. Kapitaly wlasne ……….14
1.3.2. Kapitaly obce ……….16

Rozdział II.
Sposoby ograniczania barier w MSP

2.1. Ocena zdolnosci kredytowej………. 18
2.2. Bariery finansowe i pozafinansowe………. 22
2.3. Udział MSP w realizacji zamówien publicznych……….. 29

Rozdział III.
Polityka rzadu w/c funkcjonowania sektora MSP

3.1. Przyczyny wspierania sektora MSP………. 35
3.1.1. Sposoby finansowe………. 39
3.1.2. Sposoby nie finansowe ……….40

https://praca-magisterska24.pl/sposoby-ograniczania-barier-hamujacych-rozwoj-malych-i-srednich-przedsiebiorstw/
https://praca-magisterska24.pl/sposoby-ograniczania-barier-hamujacych-rozwoj-malych-i-srednich-przedsiebiorstw/
https://praca-magisterska24.pl/sposoby-ograniczania-barier-hamujacych-rozwoj-malych-i-srednich-przedsiebiorstw/


3.2. Polityka rozwoju obszarów wiejskich………. 43
3.3. Europejska karta małych przedsiebiorstw………. 44
3.4. Strategia rozwoju Kraju 2007-2015………. 45
3.5. Firmy z kadra niepełnosprawnych ……….46
3.5.1.  Ustawa  o  rehabilitacji  zawodowej  i  społecznej  oraz
zatrudnieniu osób niepełnosprawnych z dnia 27-VIII-1997 roku z
pózniejszymi zmianami……….. 47

Zakończenie………. 49
Bibliografia………. 50
Spis tabel i wykresów ……….52


