
Wykroczenia  przeciwko  prawom
pracowniczym.  Na  podstawie
kodeksu  pracy  i  przepisów
szczególowych

Wstęp

Rozdział I.
Charakter wykroczen przeciwko prawom pracownika z art. 282
kodeksu pracy

1.1 Wykroczenia w zakresię wynagrodzeń i innych swiadczen
1.2 Wykroczenia w zakresię urlopów wypoczynkowych
1.3 Wykroczenia w zakresię swiadectw pracy
1.4 Wykroczenie niewykonywania orzeczen i ugod

Rozdział II.
Charakter wykroczen przeciwko prawom pracownika w przepisach
szczególnych

2.1 Ustawa z 24 czerwca 1983 r. o społecznej inspekcji pracy
2.2 Ustawa z 23 maja 1991 r. o pracy na morskich statkach
handlowych
2.3 Ustawa z 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu swiadczen
socjalnych

Podsumowanie i wnioski koncowe
Bibliografia

https://praca-magisterska24.pl/wykroczenia-przeciwko-prawom-pracowniczym-na-podstawie-kodeksu-pracy-i-przepisow-szczegolowych/
https://praca-magisterska24.pl/wykroczenia-przeciwko-prawom-pracowniczym-na-podstawie-kodeksu-pracy-i-przepisow-szczegolowych/
https://praca-magisterska24.pl/wykroczenia-przeciwko-prawom-pracowniczym-na-podstawie-kodeksu-pracy-i-przepisow-szczegolowych/
https://praca-magisterska24.pl/wykroczenia-przeciwko-prawom-pracowniczym-na-podstawie-kodeksu-pracy-i-przepisow-szczegolowych/

