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Rozdział I
Przepisy prawne dotyczące wynagrodzenia za pracę.

1. Wyjaśnienie pojęcia “wynagrodzenie za pracę”.
2. Rodzaje i funkcje wynagrodzeń.
3. Uregulowania prawne w zakresie wynagrodzeń.
a. Obowiązujące przepisy.
b. Układ zbiorowy pracy.
c. Regulamin wynagradzania.
d. Gwarancja i ochrona wynagrodzenia.

Rozdział II
Składniki wynagrodzenia

1. Obligatoryjne składniki
a. Wynagrodzenie zasadnicze.
b. Dodatki do wynagrodzenia.
-Dodatek za pracę w godzinach nadliczbowych.
-Dodatek za pracę w porze nocnej.
2. Fakultatywne składniki.
a. Premie
b. Dodatki
3. Wynagrodzenie za czas niewykonywania pracy.
a. Wynagrodzenie urlopowe.
b. Wynagrodzenie za czas choroby.

Rozdział III
Analiza wynagrodzeń w Polsce w latach 2005-2008.
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1. Analiza raportów Głównego Urzędu Statystycznego.
2. Analiza raportów firmy doradczej Sedlak & Sedlak.
3. Porównanie wynagrodzeń firmy X z branży spożywczej.
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